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OPENING & MEDEDELINGEN
• Er zijn 43 aanwezigen

• Er zijn 9 afmeldingen: 
Bart de Vries, Tineke Zijlstra, Harrie Eshuis, Jan Smeenge, Buddy 
en Fleur de Kleine, Egbert Boom en Arie Stougie, Hans van Markus

• Ingebracht verzoek 5 leden ontvangen:
de aanwezige leden vragen of zij de verenigingsnaam willen 
wijzigen, dit wordt bij het agendapunt Wijziging statuten behandeld



NOTULEN EN RONDVRAAG 2025
• Afgelopen jaar waren 31 leden bij de ALV (incl bestuur)

• In de rondvraag is 1 vraag gesteld waarop teruggekomen wordt:
• (Tennis)toss wordt slecht bezocht en weinig animo voor organisatie. 

Dit is vanuit de TC opnieuw georganiseerd in 2025

• Zijn er nog vragen over de notulen? 

De notulen zijn goedgekeurd
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QUIZZZZ

▪Pak je telefoon en ga naar:

▪www.menti.com

▪Code: 4261 5001 

Zie aparte pdf



UPDATE BESTUUR, 
COMMISSIES & 
PROJECTEN



BESTUUR

▪Terugblik
▪ Vergroening terrein en verbouwing Daily, record leden bij NLDoet

▪ Drukste Open Toernooi ooit, super geregeld met elkaar

▪ Introductie nieuwe Clubkleding, ziet er fantastisch uit

▪ Bestuur op volle sterkte

▪Vooruitblik
▪ Gemeente strenger in alcoholbeleid en openings- & sluitingstijden

▪ Verder aantrekkelijker maken terras en overkapping

▪ Organiseren 2x per jaar Breed Commissie overleg (26/3 20.00u)

Tamara Oldenhuis, Hilda Teijema, Arie Stougie, Egbert Boom, 

Remko Pars (Iris Kuneken, Matthias Dikkens)

Nieuwe 

brainstorm 

sessie op 12 

februari 



PROJECT TERREIN RENOVATIE (HILDA)

▪ FASE1 Ingang renovatie – GEREED

▪ FASE2 Vergroening terras en “driehoek” – GEREED

▪ Ook verlichting en loungebanken gerealiseerd

▪ FASE3 Terras afronding inrichting – Na renovatie Daily – BIJNA GEREED

▪ Nieuwe tafels, parasols en sta-tafels (sta-tafels NL doet)



PROJECT OVERKAPPING (REMKO)
Met heel veel vrijwilligers is 

afgelopen jaar de Daily afgebroken 

en weer opgebouwd.  Trots!!

Wat een fantastisch teamwerk!!

In de komende weken wordt door Boers Tuinklussen 
een hardhouten vloer neergelegd. Daarna worden nog 
nieuwe heaters opgehangen zodat je er ‘s avonds ook 
langer behaaglijk kan zitten.

Anna Jager, Buddy de Kleine, John Knol, Edwin 

van der Wal, Erik Siebelink, Remko Pars







LEDENWERVING & BEHOUD (IRIS)

▪Terugblik
▪ Veel jeugdleden!!! En een kleine netto groei seniorleden. 

▪ Goede samenwerking met bestuur; veel zomerleden afgelopen jaar! 

▪ Enquête gestuurd naar leden die opgezegd hadden (5 responses)

▪Vooruitblik
▪ Behoud van leden, analyse opzeggingen

▪ Eind 2026 weer leden enquête

Aly Krol, Ania Palky
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ENQUETE REACTIES
Redenen:

2x verhuisd

1x te ver weg wonend

1x zomerabonnement

1x te weinig spelen



PR COMMISSIE (IRIS)

▪Terugblik

▪Nieuwe energie en commissies weten Iris inmiddels te vinden

▪Nieuwe dronefoto’s en via socials heel actief, nu ook Instagram

▪Hulp van Anna voor de interviews

▪Vooruitblik

▪Meer interviews met leden, vrijwilligers & sponsoren

Iris Kuneken, Anna Jager



SPONSORING (REMKO)

▪Terugblik
▪Aantal (ver)nieuw(d)e sponsoren, nog steeds groei!

▪2x bedrijventoernooi georganiseerd door 
team Zware Strijders, supergezellig!

▪Vooruitblik
▪Behouden sponsoren, weer 2x bedrijventoernooi

▪ Interviews met sponsoren

Maria van Triest, Henri Prins, Jos van Luijk
t e n n i s b a a n 3

t e n n i s b a a n 2





ACCOMMODATIE & TERREIN (REMKO)

▪Terugblik

▪Terrein renovatie, groenvoorziening, NLDoet 2025 was super!

▪Nieuwe zijmuur, vooraf beter nadenken over borden..

▪Diverse kluswerkzaamheden

▪Tuinploeg samengesteld vanaf eind ‘25

▪Vooruitblik

▪Plaatsen vlaggenmast bij ingang ea

▪NLDoet 2026 14 maart!

Jacques van IJsseldijk, Evert van Olst, Johan Talman, Piet Doddema, Jan Koopal, Remco Aalders. 

Luit Bolhuis (groundsman), Grasmaaiploeg: Rob Gerrits, Harry Eshuis, Hans van Marcus + Henri 

Prins, Anne Wassens, Alexander Schnieders

Elke laatste 

dinsdag van de 

maand klusochtend





UPDATE ENERGIE / STICHTING (REMKO)

▪Terugblik
▪ Verbouwing Daily & opgeknapte zijmuur
▪ Borstelmachine padelbanen
▪ Tennisbanen perforatie goede actie!
▪ Duidelijkheid locatie & erfpacht
▪ Ravijnjaar € onzekerheid gemeente

▪Vooruitblik
▪ Vervanging grasmat 1e padelbaan - voorjaar
▪ Vervanging grasmat tennisbanen circa 2027
▪ Onderzoek inzet batterijen en mogelijke energiebesparingen, 

ook ivm saldering wijzigingen en bezuinigingen gemeente
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UPDATE TC (REMKO)

▪Terugblik
▪ Vormen activiteiten commissie (nog) niet nodig

▪ Goede samenwerking en verdeling binnen en vanuit TC (Ladiesnight, 
Bedrijventoernooi ea)

▪ Veel kampioensteams! Met handdoekjes!

▪ Geslaagde nieuwe opzet clubkampioenschappen en fantastisch Open 
Toernooi. Nieuwe opzet tennis en padel toss vanuit TC

▪Vooruitblik
▪ Verbeteren communicatie aanvoerders bij uitval/verplaatsen

▪ Vroege publicatie activiteiten 2026, nog mooier Open Toernooi (WK29)!

Saskia Heling, Wout Hulzebosch, Christiaan Westerhoff, 

Christian Dekens, Paul Scholte Albers, Bert Oosterhof





UPDATE KANTINE (ARIE)

▪Terugblik

▪Nieuwe structuur maandelijkse overleg, goede omzet tijdens 
activiteiten, open toernooi groot succes (koelwagen!), extra 
koelkast, puzzelen met kantinediensten (geen onwil, kost wel 
moeite)

▪Vooruitblik

▪Verbeteren invulling kantine diensten, cursus SVH, kaartavond 
met Pasen, organiseren meer activiteiten, betere samenwerking 
andere commissies, strengere regels ivm nix18

Rieks Knol (vz), Martin van den Bor, Trijnie Fokkens, Harriet van Bommel, 

Lisanne Wasse, Gradus Heeling, Harry Eshuis, Robin Slomp

Nieuwe raambekleding

= onderweg



REMINDER – AFSPRAKEN KANTINEDIENSTEN

▪ De kantinediensten voor het 1e half jaar, zijn voor 1 maart bekend (in de app). Het 
gaat hierbij om competitie & activiteiten.

▪ Leden kunnen zich hiervoor zelf inschrijven tot 15 maart, daarna plant de kantine 
commissie kantinediensten in.

▪ Speelt meer dan 1 competitie team thuis, dan geen invulling door een speler van 
het team (reservespeler mag).

▪ Idem voor het 2e half jaar met 1 sept publicatie en voor 15 sept zelf aanmelden.

▪ NB. Help je al bij de club vanuit een commissie of bijvoorbeeld met NLDoet, dan 
word je niet ingepland voor kantinediensten. Je mag uiteraard wel kantinedienst 
doen!

- Vrijstelling: Vrijwilligers commissies/projecten

- Inplannen in leeftijd 18 t/m 70

- Leden regelen zelf vervanging.

- Afkoop €25 voor 1/3, daarna €50

- Boete €50 bij niet opdagen



UPDATE SENIORPLUS (ARIE)

▪Terugblik
▪ Leuke Thema activiteiten en samenwerking met de gemeente, bijv. 

Maand van de Ontmoeting, Stamppot toernooi e.a.!

▪ Helaas niet doorgaan van KNLTB Seniorplus toernooi dit jaar

▪ Veel Jeu de Boulers op 3 ochtenden!

▪Vooruitblik
▪ Vooral zo doorgaan!!

▪ Weer een KNLTB seniorplus toernooi op de club, wel deelnemers 
nodig, dus reclame, ook bij andere verenigingen!

▪ Opnieuw organiseren AED trainingen

Aaltinus Horsting, Aly Krol, Hans van Markus, Harrie Popken, Bart de Vries



UPDATE JEUGD (TAMARA)
▪Terugblik
▪ Record jeugdleden, iets minder competitieteams

▪ Padeltraining Vincent Martijn en Mark bevalt goed

▪ Vele activiteiten georganiseerd en uitje Appelscha geslaagd

▪ Mooie opbrengst Grote Clubactie '25 €923 → uitje voorjaar

▪Vooruitblik
▪ Activiteiten blijven organiseren en meer sturing Whoznext team

▪ Tenniskids TOF (voortgangsontwikkeling) 

▪ Versterking JC door ouders

▪ Deelname Poiesz jeugd sponsormunten actie (14 feb in Poiesz)

Marten Tuller, WhozNext jeugd team, Remko, Geralda, Tamara







ONDERZOEK PICKLEBALL (HILDA)

Hilda Teijema, Bart de Vries, Edwin 

van der Wal, Vincent Martijn

- Pickleball staat nog aan het begin, zoals padel 10jr geleden
- Op werkbezoek geweest in Groningen en Sappemeer
- Leuke toevoeging voor de club

- Zeer geschikt voor seniorplus leden
- Aantrekken nieuwe leden/doelgroepen

- Grootste probleem: geluid
- Kan niet naast baan 5 en 6 vanwege geluid
- Vervolg verkenning voor locatie op huidige plek

beachvelden, afhankelijk van onderzoek naar geluid

Marten en Vincent als trainers 

zeer enthousiast over pickleball
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TOELICHTING BALANS

▪ACTIVA
▪ Spaarrekening gedaald met 10.000 euro door gedane 

investeringen in ons mooie tennispark.

▪PASSIVA
▪ Eigen vermogen gestegen met 17.588 euro (resultaat 2025)

▪ Reserveringen gedaald met 36.609 euro door onttrekking 
sponsorfonds (conform besproken ALV 2025) en door onttrekking 
in verband met gedane investeringen in ons tennispark.



TOELICHTING BATEN

BATEN

▪ Opbrengst kantine flink gestegen door een succesvol open toernooi 
en meerdere activiteiten.

▪ Overige baten hoger dan ingeschat door meer extra sponsorings
inkomsten zoals Grote Clubactie ea

▪ Huuropbrengst trainer lager dan begroot in verband met

In 2025 gemaakte afspraken met de padeltrainer(s).



TOELICHTING LASTEN

LASTEN

▪ Baanhuur stichting gestegen ivm doorrekenen 3e padelbaan

▪ Inkoop kantine gestegen in combinatie met de gestegen baten

▪ De kosten voor de vergroening van het tennispark bedroegen €xxx 
en die van de verbouwing van de daily €xxx. Deze zijn gefinancierd 
uit de reserveringen voor €xxx. Het aanvullende bedrag is 
gefinancierd uit eigen middelen. 

Normaal gesproken vallen aanpassingen aan het clubgebouw onder de 
stichting die dit vervolgens als verhoging van de huurprijs doorrekent 
aan de vereniging. We hebben er echter voor gekozen om dit uit eigen 
middelen aan te vullen, omdat we ruim in kas zaten.



VERSLAG KASCOMMISSIE

Bert Flokstra en René Westerhof hebben de 
boekhouding gecontroleerd.

Is er iemand niet akkoord om het 
bestuur decharge te verlenen?

De ALV verleent decharge



BENOEMING KASCOMMISSIE
2025 2026 (voorstel)

Bert Flokstra René Westerhof

René Westerhof Ria Klein

Ria Klein (reserve) Karen van der Velden



BEDANKT TAMARA!
▪ Vanaf 2021 in het bestuur als 

opvolger van Jacobien

▪ Super betrokken vooral bij de JC, 2 
kinderen nog steeds tennissend

▪ Privé pittige tijd, maar altijd 
klaarstaan voor de club

▪ Betrouwbaar in regelen en 
verslaglegging, echte bestuurder!

▪ Je zou er je werk van moeten 
maken!

▪ Succes bij de gemeente Assen en 
hopelijk tot op de club!



BENOEMING BESTUUR:  
2025 2026

Remko Pars

Voorzitter

Remko Pars 

Voorzitter

Tamara Oldenhuis Arwert

Secretaris

Hilda Teijema (functie wijziging)

Secretaris

Egbert Boom
Penningmeester

Egbert Boom 
Penningmeester

Arie Stougie

Algemeen bestuurslid

Arie Stougie

Algemeen bestuurslid

Matthias Dikkens (voor te dragen)

Algemeen bestuurslid

Matthias Dikkens (voorgedragen)

Algemeen bestuurslid

Iris Kuneken (voor te dragen)

Algemeen bestuurslid

Iris Kuneken (voorgedragen)

Algemeen bestuurslid

Hilda Teijema

Algemeen Bestuurslid
NB.Bestuursleden worden voor 4 jaar benoemd en zijn 
daarna herkiesbaar voor een nieuwe periode van 4 jaar.

Goedgekeurd 

(met applaus)



OVERZICHT COMMISSIELEDEN

Stichting Tennis 
Accommodatie Beilen

Remko Pars, Evert Posthoorn, 
Arjen Bosch

Technische 
Commissie

Wout Hulzebosch (Toco), Paul Scholte 

Albers (VCL), Christiaan Westerhoff (VCL), 
Christian Dekens (VCL), Bert Oosterhof, 
Saskia Heling

Jeugd Commissie
Marten Tuller, Remko Pars, WhozNext
jeugdteam, Geralda Kramer, vacature

Accommodatie
Commissie

Jacques van IJsseldijk, Evert van Olst, 
Remco Aalders, Jan Koopal, Piet 
Doddema

Tuinploeg
Johan Talman, Arie Stougie, Rob Gerrits, 
Jacobien Stein, Aart Reneman, Hilda 
Teijema

Grasmaaiploeg
Rob Gerrits, Hans van Markus, Harrie Eshuis, 
Alexander Schnieders, Anne Wassens, 
Henri Prins

Groundsman Luit Bolhuis

Schoonmaak Gerda Blauw

Sponsor Commissie Maria van Triest, Henri Prins, Jos van Luijck

Kantine Commissie

Rieks Knol (vz), Martin van der Bor, 

Gradus Heeling, Harriët van Bommel, 
Robin Slomp, Bernarda Sattler, Harrie 
Eshuis, Lisanne Wasse, vacature

Duurzaamheid Hans van Markus

PR Commissie Iris Kuneken

Leden administratie 
& nieuwe leden

Aly Krol, Ania Palky (+Meet&Play)

Seniorplus Commissie
Aaltinus Horsting, Harrie Popken,

Bart de Vries, Hans van Markus (KNLTB 
50+), Aly Krol

Lessen coördinatie Vacature / combi met TC

Tennis trainer Marten Tuller

Padel Trainers Christian Dekens, Vincent Martijn

Open Toernooi 
commissie

Wout Hulzebosch, Christian Dekens,
Arthur van Haaren, Remko Pars,

John Knol, Edwin van der Wal, Saskia 
Heling

Website/ICT Remko Pars

vacatures!
welkom!



JUBILARIA IN 2026 (TAMARA)
Naam Jubileum

Nico Thalen 50 jaar
Martin vd Bor, Gert 

Heeling, Arend Muggen, 

Hermi vd Pol, Bernarda

Sattler, Jan Koopal, Hilly 

de Weerd, Rieks Knol

25 jaar

Afgelopen jaar zijn de inschrijfdata van ons ledensysteem vergeleken met de 

informatie van de KNLTB en waar nodig gecorrigeerd. Door een storing meer dan 

10 jaar geleden stonden niet alle inschrijfdata correct. 



BEDANKT!
In willekeurige volgorde:

Tamara Oldehuis Arwert (bestuur)

Trijnie Fokkens (kantine commissie)

Gerda Leungen (tennis toss)

Jacqueline Wessels Boer (was)

We bedanken jullie voor je inzet voor de vereniging afgelopen 
jaar(en)!! 



VRIJWILLIGERS IN HET ZONNETJE 

Bart de Vries
-De onuitputtelijke regelaar die voor alles wel zijn 
hulptroepen weet te vinden. Wat een 
verenigingsman! Topper, dankzij jou bloeit de 
Seniorplus en gebeuren er mooie dingen!

Johan Talman
- Bescheiden en betrokken. Met een sterke mening, 

ook de schouders er onder om er voor te gaan! 
Dankzij jou ligt het park er groen en netjes bij en 
wordt er ook voor gezorgd dat het zo blijft

BEDANKT!!!
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BRAINSTORM (HILDA & MATTHIAS)
- Iedereen kan zijn ideeën kenbaar maken
- 12 februari 20.00 brainstormbijeenkomst

- Ideeën bundelen
- Toetsen op haalbaarheid
- Scoren
- Vervolg (bijvoorbeeld 
werkgroepen of NL-doet)



NAAMSWIJZIGING (STEMMING)
Er is een ingebracht stuk mbt het verzoek om toch een naamswijziging 

door te voeren. We willen dit in de ALV daarom ter stemming brengen. 
Indien gewenst, moet de nieuwe naam bepaald worden

Voordelen Nadelen

- Willen we de naam van de vereniging wijzigen, 

dan is dit het meest logische moment omdat 

deze ivm de WBTR statuten toch moeten 

gewijzigd en opnieuw vastgelegd.

- De naam klopt beter bij de sporten die worden 

uitgeoefend.

- De tekstuele oplossing boven het logo is dan niet 

meer nodig

- Het logo moet dan ook aangepast worden, recent 

is de kleding aangepast en de jeugd uitgerust 

met shirts

- De naam TC Smalhorst is alom bekend, RC 

Smalhorst betekent relatief weinig extra’s. De 

vereniging ligt ook al lang niet meer bij Smalhorst

- Jeu de Boules past niet bij Racket club (RC). 

Ballenclub (BC) is ook niet echt passend.

- Wijzigen naam betekent ook aanpassen 

documenten, registraties (uren/kosten)

Stemming 8 voor, 16 tegen.Voorstel niet aangenomen



WBTR

- Wet bestuurs en toezicht rechtspersonen, wijziging statuten uiterlijk 1 
juni 2026 door ALV:

▪ a. tegenstrijdig belang van één of alle bestuurders; en

▪ b. wat heeft te gelden bij belet en/of ontstentenis van alle bestuurders

▪ c.     (meervoudig stemrecht : 1 bestuurder niet meer stemmen dan andere bestuurders – nvt bij ons)

Wijziging statuten (art. 17): 
- Schriftelijk oproepen agendapunt ALV 4 weken vantevoren
- Besluit: meerderheid 2/3 uitgebrachte stemmen & 2/3 leden aanwezig, 

anders binnen 3 weken erna 2e ALV vergadering (12 feb)



BELANGRIJKE WIJZIGINGEN STATUTEN

▪ Art 11 lid 10: toegevoegd ontstentenis of belet van alle bestuursleden

▪ Art 11 lid 13: tegenstrijdig belang 1 of alle bestuurders

▪ Hele stuk tennis vervangen door tennis en/of padelsport

▪ Nieuw: Art 12 lid 3: adequaat controlesysteem mbt betalingen het 4 ogen principe 
(besluit 5 januari)

▪ Art 16 lid 1: bijeenroepen ALV van 4 weken naar 14 dagen (model KNLTB)

▪ Art 20 lid 1: statutenwijziging oproeping van 4 weken naar 14 dagen (model KNLTB)

Afwijking tov model KNLTB:

▪ Art 11 lid 4a: alleen kascommissie (KNLTB ook continuïteits- en tuchtcie)

▪ Art 11 lid 6: aftreding bestuurslid 4 jaar (KNLTB 3 jaar) = continuïteit

▪ Art 11 lid 10: continuïteitscie vervangen door ALV aangewezen personen (bij belet)



WIJZIGING HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
- Stamt uit 2019, wijziging ivm nieuwe statuten
- HR kan alleen gewijzigd worden door een besluit van de ALV (geen 

minimumvereiste aantal aanwezigen)

Belangrijkste wijzigingen in Huishoudelijk Reglement 2026:
- Padelsport toegevoegd
- Artikelnummers aangepast aan nieuwe statuten
- Er staat al veel in de nieuwe statuten; deel over niet nakomen 

betalingsverplichting hierdoor geschrapt.
- Aanmeldings(formulier) via website, geen inschrijfgeld nieuw lid, 

betaling via automatische incasso.

- Is iedereen akkoord?

Op 12 febr wordt nieuwe ALV georganiseerd ivm 

geen 2/3 aanwezigheid van de leden (verwacht)



FAIR PLAY ENQUETE (N=45)
Vraag

Klopt 

niet Klopt

Geen idee

/mening

Cultuur [5.Mensen die ‘anders’ zijn, moeten zich bij ons wel een beetje aanpassen.] 33 4 8

Cultuur [6.Onze vereniging staat open voor mening en inbreng van leden/ouders.] 1 40 4

Cultuur [7.De cultuur binnen onze vereniging is (te) hard, stoer en prestatiegericht.] 39 2 4

Cultuur [8.Het gaat bij ons in de vereniging (nog) te weinig over grensoverschrijdend gedrag.] 18 8 19

Cultuur [9.Er wordt verwacht dat je loyaal bent aan de vereniging, want anders word je niet geaccepteerd.] 32 3 10

Cultuur [10.Kinderen moeten tegen een stootje kunnen, plagerij hoort erbij.] 23 9 13

Gedrag [11.Er wordt bij ons soms verbaal of non-verbaal geweld gebruikt zoals schelden of duwen.] 31 8 6

Gedrag [12. Bij onze vereniging worden mensen buitengesloten.] 30 4 11

Gedrag [13.Ik hoor soms dat mensen een beledigende opmerking maken] 23 11 11

Gedrag [14.Er worden wel eens seksueel getinte opmerkingen gemaakt] 24 7 14

Gedrag [15.Er is soms sprake van ongewenste aanrakingen] 25 0 20

Gedrag [16.Er wordt bij onze vereniging  gepest of getreiterd] 26 1 18

Gedrag [17.Er worden soms grappen gemaakt over vrouwen, homo’s, lesbiennes, mensen uit andere culturen of mensen met een beperking] 22 9 14

Omgeving [18.Het gebouw en de toegang zijn goed verlicht] 6 38 1

Omgeving [19.De plek waar de training plaatsvindt (veld) is altijd zichtbaar voor anderen waaronder ouders] 1 42 2

Bescherming [20.Er zijn bij ons liefdesrelatie(s) tussen sporter(s) en begeleider(s)] 9 3 33

Bescherming [21.Minderjarige sporters komen wel eens bij begeleiders thuis en/of zitten regelmatig alleen bij een begeleider in de auto.] 10 0 35

Bescherming [22.Niemand haalt het in zijn hoofd om tegen beslissingen van trainers/coaches in te gaan] 18 1 26

Bescherming [23.Begeleiders hebben in hun team soms een ‘lieveling’ onder minderjarige sporters of sluiten juist iemand uit] 11 1 32

Online [24.Er zijn WhatsApp-groepen waarin met en over elkaar wordt praten (met verkeerde intenties)] 22 2 21

Een 5-punts schaal geeft iets meer ruimte voor nuancering, deze vragenlijst is mi erg zwart-wit

Ik speel met veel plezier padel. In mijn beleving is er een veilige en open cultuur binnen de vereniging. Hoe alles gaat binnen de vereniging weet ik niet. Hierdoor heb ik bij veel vragen een 

mening ingevuld. Als volwassenen kunnen we elkaar dan ook aanspreken.

De verlichting op het parkeerterrein vind ik onvoldoende.

Er is geen ongewenst gedrag, wel is het lastig om er in je eentje tussen te komen omdat er veel vaste groepjes zijn. Dit beperkt je eigen kans om te spelen of te trainen.

De Veilige Kleedkamer starten. Dan wordt er actief ook door leden onderling aandacht aan besteedt.



VERANTWOORD ALCOHOLGEBRUIK
- Vanaf 2025 wordt vanuit de gemeente strenger gecontroleerd op de 

toepassing van de Alcoholwet (focus op NIX18)
- Eind 2026 worden opnieuw de regels rondom openingstijden bepaald 

en zal hier op worden gehandhaafd

- Dit betekent voor TC Smalhorst:
- Aanscherpen Horeca vergunning (contactpersonen + terrein)
- Aanscherpen Sociale Hygiëne (kantine commissie)
- Aanscherpen Gedrag- & Huisregels (bestuur)
- Stimuleren e-learning verantwoordelijk alcohol schenken (bestuur)
- Aanscherpen openingstijden + aanpassen bestuursreglement volgt 

in de ALV van 2027



ALGEMENE LEDENVERGADERING
20.00 Opening & mededelingen
20.05 Notulen Ledenvergadering 27 januari 2025
20.10 Quiz / Menti meter
20.15 Update Bestuur, Commissies & Projecten
20.35 Financieel verslag & verslag kascommissie 
20.40 Benoeming Kascommissie en plaatsvervangend lid
20.45 Benoeming Bestuursleden
20.50 Benoeming Commissieleden en overige functies
20.55 Vrijwilliger in het zonnetje
21.00 Wijziging statuten en Huishoudelijk Reglement
21.15 Uitslag Fair Play Enquête
21.20 Verantwoord Alcoholgebruik
21.25 Begroting 2026
21.45 Rondvraag & Sluiting



BEGROTING BATEN 2026 
Toelichting:

• Geen bijzonderheden ten opzichte van werkelijke baten 2025.



BEGROTING LASTEN 2026 
Toelichting:

• Sportstimulering lager dan 2025, omdat de meeste kosten voor shirts voor 
de jeugd etc al gemaakt zijn in 2025.

• Projecten (vernieuwing tennispark) naar 20.000 euro, omdat het park al 
heel mooi geworden is, maar er zijn nog veel meer plannen, zoals nieuwe 
parasols, terras tafels en stoelen, raambekleding en er moet nog een 
vloer komen onder de nieuwe overkapping.

• In februari wordt een brainstormsessie georganiseerd. Om de ideeën ook 
tot uitvoering te kunnen brengen, begroten wij hiervoor graag 3.500 euro.

De begroting wordt goedgekeurd



VOORSTEL CONTRIBUTIE 2026 (EGBERT) 
Lidmaatschap 2025 2026

Contributie Senioren €146 €150

Contributie Junioren €50 €50

Contributie Studenten (18 t/m 23 jaar) €73 €75

Bedrijfslidmaatschap €150 €175

Is er iemand die het niet eens is met 
de contributie voor 2026? 

In 2025 zijn we gestopt met maandlidmaatschappen en hebben 

we een aantal andere lidmaatschappen versimpeld. Dit is goed 

bevallen en continueren we in 2026.

De nieuwe contributies 

worden goedgekeurd



R     NDVRAAG



BEDANKT!
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