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Huishoudelijk Reglement Tennis- en Padelclub Veendam 
 

 
Rechten en verplichtingen van de leden 
 
Artikel 1 
De leden zijn verplicht zich strikt te houden aan het ter plaatse geldende baanreglement en aan de 
schriftelijke of mondelinge aanwijzingen van het bestuur en/of namens het bestuur optredende 
personen. Het is verplicht om op de baan gepaste tenniskleding en - schoenen te dragen.  
 
Artikel 2 
De leden zijn verplicht de contributie en, indien verschuldigd, entreegeld te voldoen vóór 1april van het 
desbetreffende verenigingsjaar.  
Het bestuur zal aan de leden die op bovengenoemde datum niet aan de verplichting tot betaling 
hebben voldaan, éénmaal een herinnering tot betaling sturen. Indien een lid dan binnen de gestelde 
termijn nog niet aan zijn betalingsverplichting heeft voldaan, is het lid vanaf die datum niet meer 
bevoegd de aan het lidmaatschap verbonden rechten uit te oefenen totdat hij geheel aan zijn 
financiële verplichtingen heeft voldaan. Gedurende deze periode blijft het desbetreffende lid verplicht 
te voldoen aan alle verplichtingen die uit het lidmaatschap voortvloeien. 
Indien een lid niet tijdig voldoet aan zijn financiële verplichtingen tegenover de vereniging, is het 
desbetreffende lid vanaf de vervaldatum over het verschuldigde bedrag de wettelijke rente en de met 
de incasso verbonden kosten verschuldigd. 
 
Artikel 3 
De leden hebben het recht bij alle bijeenkomsten (geen bestuurs- en commissievergaderingen zijnde), 
wedstrijden en andere evenementen van de vereniging aanwezig te zijn of deel te nemen. 
 

Bestuursvergaderingen 
 
Artikel 4 
De vergaderingen van het bestuur worden gehouden zo dikwijls als de voorzitter of ten minste twee 
bestuursleden dit wensen. De voorzitter heeft in deze vergadering de leiding en is bevoegd de 
spreektijd van alle bestuursleden bij elk agendapunt te limiteren, alsmede de vergadering te schorsen 
of te verdagen. 
 
Artikel 5 
Een bestuursvergadering wordt bijeengeroepen door middel van verzending aan ieder bestuurslid van 
een e-mail met de uitnodiging, ten minste zeven dagen de datum van de vergadering. Bij de 
oproeping wordt tevens vermeld of toepassing wordt gegeven aan de mogelijkheid om door middel 
van een elektronisch communicatiemiddel deel te nemen aan de vergadering en eventuele 
aanvullende voorwaarden die daarbij gelden. Tot het bijeenroepen van een bestuursvergadering is de 
voorzitter bevoegd. Hij is daartoe verplicht op verzoek van ten minste twee bestuursleden. Indien aan 
dit verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven en de bestuursvergadering niet binnen 
achtentwintig dagen na indiening van het verzoek wordt gehouden, zijn de verzoekers zelf tot 
bijeenroeping bevoegd. 
 

Algemene vergaderingen 
 
Artikel 6 
Kandidaatstelling voor een door de algemene vergadering te verkiezen functionaris geschiedt door het 
bestuur en/of door vijf seniorleden. Kandidaatstelling door het bestuur geschiedt, nadat het bestuur 
zich heeft vergewist, dat de te stellen kandidaten een eventuele benoeming zullen aanvaarden. 
Kandidaatstelling door de leden geschiedt door middel van inlevering bij de secretaris van een daartoe 
strekkende schriftelijke verklaring, vergezeld van een bereidverklaring van de gestelde kandidaat, 
uiterlijk zeven dagen voor de algemene vergadering. 
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Artikel 7 
De agenda van de algemene vergadering bevat, behalve de uit de statuten of de voorgaande artikelen 
van dit reglement voortvloeiende punten, elk voorstel, dat ten minste zeven dagen vóór verzending 
van de uitnodiging door ten minste vijf leden schriftelijk of per e-mail bij de secretaris is ingediend, 
alsmede al hetgeen de tot bijeenroeping der vergadering bevoegden daarin wensen op te nemen.  
 
Artikel 8 
Alle op de agenda van een vergadering voorkomende punten worden in die vergadering aan de orde 
gesteld en behandeld. Bij elk punt wordt tevens behandeld elk mondeling door een lid tijdens de 
vergadering gedaan voorstel, dat rechtstreeks met het aan de orde zijnde agendapunt samenhangt, 
mits in geval van een algemene vergadering ondersteund door ten minste vier andere leden. 
 

 
Commissies 
 
Artikel 9 
Het bestuur kan één of meer commissies benoemen die het bestuur ondersteunen in haar taken, 
waaronder in ieder geval een Technische Commissie en een Accommodatie Commissie, met 
algemene of bijzondere opdrachten, die zich niet mogen uitstrekken buiten de grenzen van de 
bevoegdheden van de benoemde commissie. 
Bij of na de benoeming kunnen tevens de bevoegdheden en verplichtingen van elke commissie 
worden geregeld of gewijzigd. 
Door het bestuur benoemde commissies kunnen te allen tijde door het bestuur worden ontbonden.  
Ook kunnen één of meer leden daarvan als zodanig door het bestuur worden ontslagen en al dan niet 
door anderen worden vervangen.  
 
Artikel 10 
De kascommissie, als bedoeld in artikel 14, lid 4 van de statuten, bestaande uit twee leden, wordt bij 
haar benoeming door de Algemene Vergadering telkens geldend voor de overeengekomen duur, 
aangevuld met een plaatsvervangend lid, dat bij ontstentenis van een van de commissieleden diens 
plaats zal innemen. Dit plaatsvervangend lid zal in het volgende verenigingsjaar, bij voorkeur, door de 
algemene vergadering worden benoemd tot lid van de commissie in de plaats van dat lid van de 
commissie, dat het langst in de commissie zitting heeft gehad.   
 
Artikel 11 
De taken en bevoegdheden van de door het bestuur benoemde commissies zijn voor elke  commissie 
vastgelegd in een taakomschrijving. 
 
 

Besluitvorming 
 
Artikel 12 
Besluiten worden genomen met meerderheid van stemmen. 
 
Artikel 13 
Indien een aan de orde gesteld voorstel geen stemming behoeft van de stemgerechtigde leden, dan 
wordt gerekend dat het voorstel is aangenomen. In het tegenovergestelde geval wordt tot stemming 
overgegaan. 
Indien meerdere personen voor een functie kandidaat gesteld zijn, wordt tot schriftelijke stemming 
overgegaan.   
 
Artikel 14 
Stemming over personen geschiedt door middel van gesloten briefjes of een andersoortige anonieme 
(digitale) stemmingstool. Ter bepaling van het resultaat der stemming blijven ongeldige- en blanco 
stemmen buiten beschouwing. Een stem is ongeldig, indien op het stembriefje of in de anonieme 
(digitale) stemmingstool iets anders is aangegeven dan noodzakelijk is voor het uitbrengen van de 
stem. Indien een ingediend voorstel niet de vereiste meerderheid heeft verworven, is het niet 
aangenomen. 
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Artikel 15 
In geval van verkiezing wordt over iedere benoeming apart gestemd. Door de algemene vergadering 
kan slechts worden gekozen een persoon, die is kandidaat gesteld op de wijze als bij de statuten en 
huishoudelijk reglement is geregeld.  

 
 
Bestuur 
 
Artikel 16 
De op statutaire wijze tot verenigingsbestuurder benoemde is verplicht het bestuurslidmaatschap te 
aanvaarden. Hij kan echter te allen tijde als zodanig aftreden. Hij is bevoegd tot het bijwonen van alle 
bestuursvergaderingen, tot het daarin voeren van het woord en het daarin uitbrengen van zijn stem. 
Ieder bestuurslid heeft in de bestuursvergaderingen één stem. Het stemrecht mag niet door middel 
van gemachtigde worden uitgeoefend. Elke drie jaar treden twee bestuursleden af volgens een op te 
maken rooster, waarbij de volgorde zoveel mogelijk wordt bepaald naar die van toetreding als 
zodanig. Jaarlijks treden de in artikel 11 lid 15 van de statuten genoemde adviseurs af. De aftredende 
functionarissen zijn terstond herkiesbaar. De verkiezingen van bestuursleden ter vervanging van de 
aftredende geschieden in de eerste algemene vergadering, waarin daartoe de mogelijkheid bestaat. 
Het bestuurslid, gekozen ter invulling van een tussentijds ontstane vacature, treedt af op het tijdstip 
waarop het lid dat hij vervangt, volgens het rooster had moeten aftreden.   
 
Artikel 17 
De voorzitters van de door het bestuur aangewezen commissies worden door het bestuur uitgenodigd 
aan de vergaderingen van het bestuur deel te nemen. Zij hebben in deze vergaderingen het recht het 
woord te voeren en het bestuur te adviseren, echter zij hebben formeel geen stemrecht. Het bestuur 
betrekt bij de besluitvorming de mening en adviezen van de commissievoorzitters.   
 
 
Artikel 18 
Het bestuur is niet bevoegd uitgaven te doen die de door de algemene vergadering vastgestelde 
begroting met meer dan tien procent (10%) overschrijden. Bij een overschrijding van de begroting met 
meer dan dit percentage zal voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering worden 
gevraagd. Dit geldt  niet in geval van (dreigende) overschrijdingen van uitgaven die noodzakelijk zijn 
om de continuïteit van de vereniging te waarborgen, zoals bijvoorbeeld een dure reparatie na een 
storm, brand of andere calamiteit. 

 
 
Verplichtingen van het bestuur 
 
Artikel 19 
Het bestuur is verplicht, op overzichtelijke wijze een volledige administratie bij te houden 
van:  
a.        namen en adressen van de in artikel 5 lid 1 van de statuten bedoelde personen; 
b.        presentielijsten en notulen van alle algemene vergaderingen en vergaderingen van het bestuur;  
c.        de bezittingen en schulden van de vereniging. Kleine voorwerpen van geringe waarde, waarvan   

het gebruik korter dan een jaar pleegt te duren, behoeven daarin niet te worden opgenomen. 
Van de onder a. bedoelde administratie moet aan ieder lid, die daarom verzoekt, binnen één week 
inzage worden verstrekt omtrent zijn eigen gegevens. De in dit artikel bedoelde administratie wordt 
minimaal zeven jaar bewaard. 
 

 
Straffen 
 
Artikel 20 
De in artikel 9 punt 4 van de statuten genoemde schorsing kan worden opgelegd voor een maximum 
duur van 3 maanden.  
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Aanmeldingsformulier 
 

Artikel 21  
Op het aanmeldingsformulier dient te worden vermeld: voornaam, achternaam, geslacht, 
adres, woonplaats, e-mailadres, geboortedatum, nationaliteit en overige contactgegevens. 
De bij de aanmelding tot het lidmaatschap verstrekte persoonsgegevens worden door de 
vereniging opgenomen in het ledenbestand van de vereniging in verband met alle reguliere 
verenigingsactiviteiten.   
De leden zijn verplicht alle veranderingen in de persoonsgegevens ten spoedigste aan de 
daartoe aangewezen persoon door te geven.  
De vereniging kan de persoonsgegevens van de leden binnen verenigingsverband openbaar 
maken in verband met alle reguliere verenigingsactiviteiten en is verplicht de 
persoonsgegevens te verstrekken aan de KNLTB in verband met de aanmelding als lid.     
De leden zullen wijzigingen in hun adres of contactgegevens doorgeven aan de ledenadministratie. 
 

 
Persoonsgegevens  - dit en volgende artikelen tot en met 25 zijn toegevoegd 
door Arthur vab der Hoeff 
 
Artikel 22 
1. Het bestuur houdt een leden-, vrijwilligers- en begunstigersadministratie bij, waarin de namen, 

contactgegevens en overige gegevens van alle leden, vrijwilligers en begunstigers zijn opgenomen. 
2. De vereniging is verwerkingsverantwoordelijke voor de in lid 1 bedoelde persoonsgegevens en verwerkt de 

gegevens met inachtneming van de toepasselijke privacywetgeving en het informatiebeveiligings- en 
privacybeleid van de vereniging. 

3. Ieder lid en iedere vrijwilliger en begunstiger is verplicht een wijziging van zijn persoonsgegevens zo 
spoedig mogelijk aan het bestuur of de door het bestuur aangewezen functionaris door te geven. 

4. De vereniging kan de persoonsgegevens met inachtneming van de toepasselijke privacywetgeving binnen 
verenigingsverband verstrekken in verband met verenigingsactiviteiten. 

5. Verstrekking van persoonsgegevens aan derden kan uitsluitend: 
 a. na verkregen toestemming, of  
 b. indien de wet dit eist, of 
 c. ter uitvoering van een overeenkomst waarbij het lid, de vrijwilliger of de begunstiger partij is, of 
 d. wanneer de vereniging hiervoor een gerechtvaardigd belang heeft. 
6. Persoonsgegevens worden niet langer bewaard dan noodzakelijk gelet op het doel van de verwerking van 

persoonsgegevens of een bestaande wettelijke verplichting. 
7. Actuele informatie over de verwerking van persoonsgegevens wordt door de vereniging d.m.v. een 

privacyverklaring gepubliceerd op de website van de vereniging. 

 
 
Onverenigbaarheden, belangenverstrengeling en tegenstrijdig belang 
 
Artikel 23 
1. Binnen het bestuur mogen geen nauwe familie- of vergelijkbare relaties bestaan.  
2. Het bestuur dient zich integer en transparant op te stellen en te waken voor verstrengelingen van 

belangen.  
Het bestuur bevordert in dat verband een open cultuur van beraadslaging, besluitvorming en 
verantwoording.  

3. Van tegenstrijdig belang is sprake wanneer een betrokkene te maken heeft met een zodanig 
onverenigbaar belang dat in redelijkheid kan worden betwijfeld of hij zich bij zijn handelen uitsluitend 
heeft of zal laten leiden door het belang van de vereniging. Bij de beantwoording van de vraag of hier 
sprake van is, moet met alle relevante omstandigheden van het concrete geval rekening worden 
gehouden. 

4. Onder belangenverstrengeling wordt verstaan: een vermenging van het belang van de vereniging met 
het (persoonlijk) belang van de betreffende persoon of dat van personen waarmee zij een familie- of 
vergelijkbare relatie waardoor een zuiver en objectief besluiten of handelen in het belang van de 
vereniging niet langer is gewaarborgd. 

5. Als het bestuur van oordeel is dat sprake is van een structureel tegenstrijdig belang en/of verstrengeling 
van belangen die van materiële betekenis zijn voor de vereniging, is het betreffende bestuurslid 
gehouden af te treden. 

6. Indien het bestuur concludeert dat een bestuurslid een met de vereniging incidenteel tegenstrijdig belang 
heeft of sprake is van een voor de vereniging ongewenste (schijn van) verstrengeling van belangen 
anderszins, geldt in aanvulling op het bepaalde in artikel 11 lid 13 van de statuten het navolgende: 
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a. alle eventuele rechtshandelingen waarbij sprake is van een tegenstrijdig belang of ongewenste (schijn 
van) verstrengeling van belangen, worden tegen op de markt gebruikelijke condities overeengekomen; 

 b. in het bestuursverslag (jaarverslag) wordt over deze rechtshandelingen verantwoording afgelegd. 

Geheimhoudingsplicht, integriteit en beëindiging lidmaatschap bestuur en 
commissies 
 
Artikel 24 
1. De leden van het bestuur en commissies zullen alle informatie en documentatie die zij in het kader van 

de uitoefening van hun functie krijgen en die redelijkerwijs als vertrouwelijk zijn te beschouwen, als strikt 
vertrouwelijk behandelen, ook na hun aftreden. 

2. Voor functies die een bijzondere vertrouwelijkheid kennen en/of waarvoor integriteit en omgangsvormen 
een belangrijk onderdeel van de functie zijn, zal de vereniging een Verklaring Omtrent Gedrag als eis 
stellen. Het bestuur kan voorts een gedragscode vaststellen. 

3. Bij beëindiging van het lidmaatschap van het bestuur of een commissie is de betreffende persoon 
verplicht alle in zijn bezit zijnde stukken, bescheiden en andere informatiedragers met betrekking tot zijn 
functie onverwijld over te dragen aan het bestuur of indien het digitale bestanden betreft te verwijderen 
van of uit zijn/haar computer(s), gegevensdrager(s) en/of emailaccount(s). 

 
 

Aansprakelijkheid en verzekeringen 

 
Artikel 25 
1. Ieder lid is aansprakelijk voor de door hem aan de eigendommen van de vereniging aangerichte schade. 

Schade aan de vereniging of één van haar bezittingen toegebracht of mede veroorzaakt door een lid, 
kan door het bestuur geheel of ten dele op dat lid worden verhaald. Elke geconstateerde schade wordt 
geacht veroorzaakt te zijn door hem of hen die de betreffende zaak het laatst heeft of hebben gebruikt, 
indien en voor zover het tegendeel niet door de betrokkene(n) wordt aangetoond. Leden zijn gehouden 
een particuliere aansprakelijkheidsverzekering af te sluiten. 

2. De vereniging sluit een bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering af ter dekking van het risico van de 
aansprakelijkheid van de vereniging en van de leden tijdens de uitvoering van verenigingsactiviteiten 
tegenover derden.  

3. Voor de kosten die gepaard gaan met de afdoening van strafzaken e.d. door de KNLTB kunnen de leden 
niet aansprakelijk worden gesteld. 

 
Slotbepalingen 
 

Artikel 26 
Alle leden kunnen kennisnemen van de statuten en dit reglement via de website van de vereniging. 
 
Artikel 27 
Aldus vastgesteld door de algemene vergadering op 3 april 2023. 

 
 

 


